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IMonoskenne o nopsiaKe CO3AaHuUA,
OpraHu3anuu padoThl, NPHHSATHS PelleHH KOMHCCHEN 10 Ypery/IHpOBaHHIO CIIOPOB
MesK/1y YYACTHHKAMH 00pa30BaTeIbHBIX OTHOIMIEHHI W X HCIIOIHEHHS

1. O6mmue mo10/KeHUst
1.1. Hacrosimee monoxeHue ONpeNeNseT MOPsIOK CO3NaHHs, OPTraHMU3alMH PabOThI, IPUHATHSL
PEIIEHUH KOMUCCHEH 110 yperyJIMpoOBaHHIO CIIOPOB MEXY YYaCTHHKAMH 0Opa30BaTEeIbHBIX OTHOIICHHI
U MX MCIHOJHEHHMS B FOCYapCTBEHHOM aBTOHOMHOM NMPO(eCcCHOHATPHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKIACHHN
«TamIuHCKHH TOTUTEXHUUECKUH TeXHUKYM» ¢. Tanuta OpeHOyprekoit 061acTy (Hanee — TEXHUKYM).
1.2. Hacrosimee monoxeHue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUH C:
— ®enepanbHBIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpaszoBanuu B Poccuiickoit Oeneparumy;
— VYCTaBoM TIoCyIapCTBEHHOIO aBTOHOMHOIO MPO(ECCHOHATBHOTO 00pPa3sOBATENBHOTO YYPEKICHUS
«TanummHCKH#H ToMTeXHUYeCKHi TeXHHKYM» ¢. Tanuta Openbyprekoit obnactu (qaree — Ycras).
1.3. Komuccns 110 yperyJIMpoBaHHIO CIIOPOB MEX/Y YYACTHHKAMM 00pa30BATENIBHBIX OTHOIICHH
B TexHuKyme (nanee — Kommccns), cozmaercs I pellleHHs CIOPHBIX BOIPOCOB, BO3HMKIIHMX B XOJ€
00pa3oBaTeIbHOTO IPOIEcca.

2. Illean co3naHusi KOMHCCHH

2.1. Komuccus cozmaercs B IeNIsIX:

- YperyIHpOBaHUSI Pa3HOIJACHM MEXIy YyYaCTHHKaMH o0O0pa30BaTeNbHBIX OTHOIICHHN 10
BOIIPQCAM pealH3aliy [paBa Ha 00pa3oBaHHe;

- yperyJdpOBaHHE CIydyaeB BO3HHKHOBEHHS KOH(DIHKTOB HHTEPECOB IIEJArOTHYECKOrO
pabOTHUKA, IPEMEHEHHUS JTOKAIbHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB;

- 00KaJIOBAHUS PEIICHHUH O IPUMEHEHHH K 00YJalOIHMCs TUCIUIUIHHAPHOTO B3BICKAHHS.

2.2. Komuccust sBIISieTCS IEPBUYHBIM OPraHOM 10 PACCMOTPEHUIO KOHMIUKTHBIX CUTYAIH.

3. Iopsinox co3nanust Komucenn

3.1. Kommccust co3maercss B TEXHHKyME Ha OIMH yd4eOHBIH TOX, W3 paBHOrO 4YHCIA
NPEJICTABUTENIEH COBEPINCHHOJETHHX OOYyYaloIMXCs, poxureneil (3aKOHHBIX —IIpPeCTaBUTENEH)
HECOBEPIICHHOJIETHUX 00YYaIOIUXCsl, IeIarOrHuecKiX pabOTHUKOB TEXHHKyMa — IO JBa YeNIOBEKA OT
Ka)XZOH U3 CTOPOH (BCEro ILIECTh 4YENOBEK), BBIABUHYTHIX Ha OOIIMX COOpaHMSIX KOJUIEKTHBOB:
CTYJ€HYECKOM COBETE, POIUTEIECKOM COOpaHUH, [eJarOrHIECKOM COBETE.

3.2. ChopmupoBaHHblil cocTaB KoMuccHE yTBEP:KIaeTCs IPHKa30M JUPEKTOpa TEXHUKYMA.

3.3. Cpoxk nonHOMOuHi KoMECCHHU COCTaBIISET OMH TOI.

3.4. KoMuccHsI TIPOBOJHT CBOE TIEPBOE 3aceNaHHe He TO3JHee TPeX JHeil ¢ MOMEHTA H3JaHWs
npukasa. KoMuccust U3 CBOEro cocraBa OOJBIIMHCTBOM TOJOCOB M3 4Hcia WieHOB KoMuccuu myrem
OTKPBITOTO TOJIOCOBAHUS M30HMpaeT mpejcearess, 3aMEeCTHTeNsE i ceKpeTapsi. JMpeKkTop TEXHHKyMa He
MOXET SBIATHCS npencenarenem Komuccun.

3.5. PyKOBOJCTBO J€STeIbHOCTHIO KOMUCCHH OCYIIIECTBIISET €€ pe/iceaTelib.

3.6. Benenue nokymeHT0060poTa KOMHCCHH OCYINECTBISET CEKPETap5.

3.7. Unensl KoMuccuu OCyIeCTBISIOT CBOIO AESTENBHOCTh Ha 6E3B03ME3THON OCHOBE.

3.8. JlocpouHoe IpeKpalieHne IMOTHOMOYMi wieHa KOMHCCHH OCYIIECTBISIETCS B CIIEIYFOLINX
clydasx:

- Ha OCHOBAHUH JINYHOTO 3asiBiIeHuUs WieHa Komuccnn 06 HCKITIOUEHHH U3 €r0 COCTaBa;




- по требованию не менее 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной форме; 

- в случае отчисления из техникума обучающегося, являющегося членом Комиссии;

- в случае отчисления из техникума обучающегося, родитель (законный представитель) которого является членом Комиссии;

- в случае увольнения работника техникума, являющегося членом Комиссии.

3.9. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии, в состав Комиссии  избирается новый представитель от соответствующего коллектива участников образовательного процесса в  соответствии с п. 3.1. настоящего Положения.
4. Полномочия Комиссии
4.1. Комиссия рассматривает следующие вопросы:

- разрешает конфликтные ситуации, связанные с применением дисциплинарного взыскания к обучающемуся;

- рассматривает конфликтные ситуации по организации обучения по индивидуальному учебному плану;

- рассматривает вопросы об объективности оценки знаний по предмету за текущий учебный год;

- рассматривает вопросы об объективности оценки знаний во время промежуточной аттестации;

- разрешает конфликтные ситуации между администрацией, преподавателями, обучающимися, родителями, связанные с организацией и осуществлением образовательного процесса в техникуме.
4.2. Комиссия, приняв к рассмотрению один из перечисленных в п. 4.1. вопросов, имеет право:

- запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса;

- рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

- приглашать на заседание Комиссии конфликтующие стороны, других заинтересованных участников образовательного процесса;
- принимать решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к компетенции и доводить его до конфликтующих сторон и администрации техникума.

4.3. Комиссия при рассмотрении конфликтной ситуации обязана:

- руководствоваться нормативными правовыми актами;

- рассматривать конфликтную ситуацию строго в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения заявления;

- принимать решения по всем спорным вопросам и доводить его в устной или письменной форме (по желанию сторон) до конфликтующих сторон и администрации техникума;
- осуществлять контроль за исполнением принятого решения.

5. Порядок обращения в Комиссию
5.1. Обращение участника образовательного процесса в Комиссию оформляется заявлением, в котором он указывает конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лиц, допустивших нарушения, обстоятельства.

5.2. Прием заявлений в Комиссию производится секретарем техникума. Заявления обязательно подлежат регистрации в «Журнале регистрации входящей документации».

6. Порядок рассмотрения споров

6.1. Комиссия проводит свои заседания по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее  5 учебных дней с момента поступления такого обращения.
6.2. Перед проведением заседания по рассмотрению обращения члены Комиссии осуществляют предварительную работу, необходимую для объективного рассмотрения заявления (определяют и изучают перечень необходимых документов и др.). После этого, председатель Комиссии определяет  дату и время проведения заседания Комиссии.
6.3. Секретарь Комиссии не позднее, чем за один рабочий день до даты проведения заседания, извещает всех членов Комиссии о дате, времени и месте его проведения.

6.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 ее членов, при условии присутствия минимум одного представителя от каждого коллектива.

6.5. Председатель вслух зачитывает всем членам Комиссии письменное обращение, предоставляет слово членам Комиссии по существу вопроса, ведет заседание Комиссии, выносит проекты решений на голосование.

6.6 Решение Комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания Комиссии. Комиссия самостоятельно определяет сроки принятия решения в зависимости от времени, необходимого для детального рассмотрения конфликта, в том числе для изучения документов, сбора информации и проверки ее достоверности.

6.7. Решение Комиссии (ответ) направляется заявителю в письменном виде в установленный законодательством РФ срок.

6.8. Председатель Комиссии подчиняется общему собранию техникума, но в своих действиях независим, если это не противоречит Уставу техникума, законодательству РФ.

6.9. Председатель в одностороннем порядке имеет право пригласить для профилактической беседы педагога, сотрудника, обучающегося и его родителей (законных представителей), не собирая для этого весь состав Комиссии.

6.10. Председатель имеет право обратиться за помощью к директору техникума для разрешения особо острых конфликтов.

6.11. Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию, поступающую к ним. Никто, кроме членовКомиссии, не имеет доступа к информации.

6.12. Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.

6.13. Решение Комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений в техникуме и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

6.14. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

6.15. Комиссия обязана рассмотреть заявление в течении пяти рабочих дней со дня его регистрации.

6.16. Стороны имеют право заявить свое несогласие (в письменной форме) с персональным составом Комиссии. В данном случае в течение трех дней подбирается другой персональный состав Комиссии. Количество отводов персонального состава Комиссии не ограничено.

6.17. Все споры между участниками образовательного процесса рассматриваются только в текущем учебном году и не подлежат рассмотрению по его завершении.

6.18. Решение Комиссии доводится письменно до администрации техникума для принятия соответствующего решения и письменно или устно (по желанию сторон) до конфликтующих сторон в течение двух дней с момента его принятия.

6.19. Заседания Комиссии проводятся во внеучебное время с обязательным приглашением конфликтующих сторон.

7. Делопроизводство комиссии

7.1. Заседания Комиссии оформляются протоколом, которые подписываются председателем Комиссии и ее членами, и хранятся в архиве техникума.

