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1. OOumme moJ10KeHUs

1.1. Tlemaroruueckuid COBET SBISETCS TOCTOSIHHO JEHCTBYIOIIUM KOJIJIETHATHHBIM COBEIIATEIEHBIM
OpPraHoM TOCYJapCTBEHHOI'O aBTOHOMHOIO HpPO(ecCHOHATBHOTO 00pa30BaTEIbHOTO  YUPEKACHUS
«TanummHCKUH TOMUTEXHUYECKHH TexHukyM» c¢. Tamuta OpeHOyprckoit obnactu (majee- TEXHHKYM),
00BEAVHSAIOIIM [IENArOTOB U JPYTHX €ro pabOTHUKOB. '
1.2. [enarorudyeckuii CoBET CO34aH B LEAX YIPABICHUS OpraHM3alueil o6pa3oBaTeNLHOrO IIpoIlecca,
pa3BUTHS COJEpKaHUS 00pa30BaHHMS, peaH3alliid OCHOBHBIX IMPO(ecCHOHANBHBIX 00pa30oBaTeIbHBIX
IporpaMM, IIOBBIIICHHs KadecTBa OOYYEHHS M BOCIUTAHHUS OOYYarOIIWXCS, COBEPIICHCTBOBAHUS
METOANYECKOH PabOTHI B TEXHUKYME, a TAKXKe COJICHCTBUS MIOBBITICHAIO KBATH(PUKAIIMH MEIarorHueCKuX
pPaOOTHUKOB TEXHUKYMA.
1.3. Ilemarormdeckuii cCOBET OIpeeIseT OCHOBHBIE HAIIPABICHUS U 3a/1auil, KOHKPETHBIE (GOPMBI pabOTEI
[IEIarOrH4eCKOro KOJIJIEKTHBAa M IPUHMMAeT pPEMICHHS [0 OCHOBHBIM BOIIPOCAM TEOPETUYECKOTO U
[IPaKTHYECKOT0 O0YUYEeHMs], TPOU3BOICTBEHHOM MPAKTUKK U BOCTIUTAHUS 00YJaIOIINXCS TEXHUKYMA.
1.4. Tlemarorvuyeckuif COBET OCYIIECTBJISIET CBOIO JIE€ATEIBHOCTH B COOTBETCTBHH C DenepanbHbM
3akoHOM 0T 29.12.2012 No 273-®3 «O0 oOpa3oBanuu B Poccuiickoit ®@enepanuuy, HOPMATUBHBIMHA
IIpaBOBBIMH aKkTaMu MuHucTepcTBa o00pa3oBaHus U Hayku Poccwiickoit @enepanuu, YcCTaBoM
TeXHHUKyMa, HacTosmM [looxenneM.

o3 OcHoBHbBIC HATIPABJICHHS JeATEIbHOCTH MeJaroru4ecKoro copera
2.1. PaccMoTpenue u o6cysxieHre IporpaMMBbl pa3BUTHS TEXHUKYMa.
2.2. OmpeneneHre OCHOBHBIX XapaKTEPUCTHK OPraHU3aIMH 0Opa3oBaTeIbHOTO IIpoIlecca: MpPOIELyphl
npreMa OOyYaroIIuXCsl; IMOPSIKa M OCHOBAaHHUS OTYMCIICHUS OOYYAIOLTHXCS; JOIyCKa O0YyJaromuxcs K
SK3aMEHAallMOHHOU ceccuu; (GOpMBI, MOPSIKA W YCIOBHH IPOBEACHHS IPOMEXYTOYHOM aTTeCTallud U
CHCTEMBI OICHOK = IIPU IIPOMEXYTOYHOM aTTeCTallud; IPOrpaMMbl TOCYIapCTBEHHOW HTOTOBOM
aTTeCcTAllMH; TPeOOBAHMI K BBIIYCKHEIM KBATM(HKAIMOHHBEIM PaboTaM ¥ KPHTEPHEB OLCHKH 3HAHHI;
pekrMa  3aHATHM  o0ydJaromuMxcs; MpaBuUil BHYTPEHHEIO  paclopslKa, OKa3aHWS  IUIATHBIX
00pa30BaTeNbHbIX YCIYT, MOPSAKA X MPEIOCTABICHNUS, a TAK)Ke PacX0I0BaHUS BHEOIOIKETHBIX CPEICTBR;
HOPSJIKa PerIaMeHTaIil U 0OPMIICHHS OTHOIICHIH TEXHIUKYMa U 00yYaFOIHAXCS.
2.3. PaccmoTpenue 1 o0CyXIeHHE IIJIAaHOB Y4eOHO-BOCTIUTATEIFHON H METOJHYECKON PabOThI TEXHUKYMa
B LIEJIOM U €ro CTPYKTYPHBIX MOApa3JeleHu B OTIACTHFHOCTH, P HEOOXOJUMOCTH IUIaHA Pa3BUTHS U
YKpeIUIeHUs Y4eOHO-1a00paTOpHON U MaTepUATbHO-TEXHUIECKOH 0a3bl TEXHUKYMA.
2.4. PaccMOTpeHHE COCTOSHHS, Mep W MEpPONPHSATHH II0 pealu3allid T'OCYIapCTBEHHOIO
00pa30BaTENbHOrO CTaHAApTa CPEAHETO MPOo(ecCHOHANTBHOTO 00pa30BaHHUS.
2.5. PaccMOTpeHHE COCTOSIHUSL M UTOTOB Y4eOHON paboOThl TEXHHUKYMa, PEe3YJIbTaTOB IMPOMEKYTOUHON M
rOCYZAapCTBEHHOM HTOrOBOM aTTecTalldd, MEp M MEpOIPHATHH 10 WX IOATOTOBKE M IIPOBEICHHIO,
IPUYKH | MEp 110 YCTPAHEHHIO OTCEBA 00y JarOIIHXCHL.
2.6. PaccMoTpeHue COCTOSIHUSL M UTOIOB BOCHUTATEIbHOW pabOThl TEXHUKYMa, COCTOSIHUS THACITATLTHHEI
o0yyJaromxcs.
2.7. PaccMOTpeHHE COCTOSHHS M HTOTOB METOAMYECKOW pabOThl TEXHWKyMa, COBEPIICHCTBOBAHWS
NeIarOrMYecKuX U HH()OPMAIIMOHHBIX TEXHOJOTMM, METONOB U CPENCTB OOYYEHHS IO peaTr3yeMbIM
dhopmaM 00yICHHS.
2.8. PaccMoTpeHre BOPOCOB MOBBIIICHUS KBATH(DHUKANN TIEJArOTHISCKUX paOOTHUKOB TEXHUKyMa, UX
aTTecTallid, a B HeOOXOAUMBIX CIydasiX W BOMPOCOB O COOTBETCTBUU WX KBATH(UKAIUU BBITOTHICMON
uMu padOoThI; BHECEHHE MPEIOKEHHH O MTOOMIPEHUH NeIarOTMYECKIX pabOTHHKOB TEXHUKYMA.
2.9. PaccMoTpeHMe BONPOCOB MPHEMa, BBINYCKA M MCKIIOUEHHS OOYYAIONIMXCS, HX BOCCTAHOBJICHHUS HA
o0y4eHue, a TAaK¥Ke BOIPOCOB O MOOLIPEHUSIX 00yUYAIOIIUXCS.




2.10. Рассмотрение материалов самообследованиятехникума при подготовке его к аттестации.
3.Состав педагогического совета.
3.1.Педагогический совет организуется в составе директора техникума, заместителей директора, заведующих филиалами, преподавателей, мастеров производственного обучения, руководителей физической культуры, библиотекаря, педагога-психолога, социального педагога, методиста. 
3.2. Председателем педагогического совета является директор техникума. В отсутствие председателя его функции возлагаются на заместителя директора по учебно- производственной работе.

3.3.На заседание педагогического совета могут приглашаться методические работники учебно-методических организаций территориальных управлений, обучающиеся техникума, представители предприятий-заказчиков, родителиобучающихся. Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса. 

4. Организация деятельности педагогического совета
4.1. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря. Секретарь педагогического совета работает на общественных началах.

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы техникума. План работы разрабатывается на учебный год и утверждается на заседании педагогического совета.  В разработке плана принимают участие заместители директора,  председателиметодических комиссий под руководством директора техникума.

4.3. Заседания педагогического совета созываются, как правило, не реже одного раза в квартал, в соответствии с планом работы техникума.В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания совета.
4.4. В целях оперативного рассмотрения частных проблем, не терпящих отлагательства, могут проводиться заседания педагогического совета в сокращенном составе – «малый педсовет», - с привлечением только тех членов педагогического совета, которые имеют непосредственное отношение к рассматриваемой проблеме, например, педагогов, ведущих обучение в определенной учебной группе. Решения «малого педсовета» подлежат утверждению на очередном заседании педагогического совета.
4.5.  По каждому из вопросов повестки дня педагогический совет принимает решение. Решение педагогического совета должно быть конкретным, с указанием исполнителей и сроков исполнения. На каждом заседании педагогического совета должна сообщаться информация об исполнении предыдущих решений совета, срок исполнения которых истек. Члены педагогического совета не могут быть лишены возможности высказать свое мнение по каждому из обсуждаемых вопросов. 

4.6. Решения Педагогического совета принимаются открытым голосованием, простым большинством голосов при наличии на заседании не менее половины списочного состава Педагогического совета. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

4.7. Решение педагогического совета обязательно для всех работников и обучающихся техникума в части их касающейся. Решение педагогического совета, при необходимости, объявляется приказом директора техникума. Решение педагогического совета вступает в силу с момента его принятия (объявления приказом). 

4.8. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор техникума и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях.
5. Делопроизводство педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В каждом протоколе указывается его номер, дата заседания совета, количество присутствующих, повестка заседания, краткая, но ясная и исчерпывающая запись выступлений и принятое решение по обсуждаемому вопросу.

5.2. Протоколы о переводе обучающихся на следующий курс, о выпуске оформляются списочным составом и утверждаются приказом директора Учреждения.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4. Протоколы педагогического совета являются документами постоянного хранения, хранятся в делах образовательного учреждения и сдаются по акту при приеме и сдаче дел образовательного учреждения.

